Tampereen seudun tyéllisyysalueen vuoden 2026 talousarvioesitys

Tampereen seudun tyéllisyysalue

Tampereen seudun tyollisyysalue jarjestaa ja tuottaa tyovoimapalvelujen jarjestamisesta annetun lain
(380/2023) mukaiset palvelut sekd muussa lainsdadannossa tydvoimaviranomaiselle saadetyt tehtavat 16
kunnan muodostamalle yhteistoiminta-alueelle yhteistoimintasopimuksen mukaisesti. Tampere toimii
tyollisyysalueen vastuukuntana. Tyollisyysalueeseen kuuluvat Tampereen lisdksi Akaa, Juupajoki, Kangasala,
Kuhmoinen, Lempaala, Nokia, Orivesi, Pirkkala, Palkdane, Ruovesi, Urjala, Valkeakoski, Vesilahti, Virrat ja
Yl6jarvi. Tyollisyysalue vastaa muiden sopijakuntien kuin Valkeakosken kaupungin osalta myos
kotoutumisen edistamisesta annetun lain 2 luvussa kunnille sddadetyista tehtdvista 18—-64-vuotiaiden osalta
lukuun ottamatta perheen kotoutumissuunnitelmaa. Vuosi 2026 on tydllisyysalueen toinen toimintavuosi.

Yhteistoiminta-alueen kuntien yhteisena toimielimena toimii elinvoima- ja osaamislautakunnan
tyollisyysjaosto. Tyollisyysalueen toiminta on osa tyollisyys- ja kasvupalvelujen palveluryhmaa.
Tyollisyysalueen talous on kirjanpidollisesti eriytetty taseyksikon avulla.

Tyb6voimaviranomaisen vastuulla olevia keskeisia lakisdateisia palveluja ovat tyénhakijapalvelut,
tyonantajapalvelut ja alkavan yrittdjan palvelut. Tehtaviin kuuluu myds palvelujen hankinta seka avustusten
myoéntaminen ja maksatus. Tyollisyysalueen palvelut jarjestetaan hyédyntaen yksityisen ja kolmannen
sektorin palveluekosysteemia tiiviissa yhteistyossa sopijakuntien ja kumppanuusverkostojen kanssa.
Lakisaateiset tydovoimapalvelut integroituvat kuntien laajempaan elinvoimaekosysteemiin. Toimivien
yhteistyérakenteiden aikaan saaminen hyvinvointialueen ja muiden keskeisten kumppaneiden, mm.
oppilaitosten kanssa on keskeista. Tyollisyyden edistamisen verkostoyhteistyota ohjaavat kansalliset
tavoitteet seka alueen toimijoiden yhdessa valmistelema tyollisyysstrategia vuosille 2025-2035.

Tyollisyysalueen toiminnalla edistetaan tyopaikkojen ja tyollisten kasvua sekéa korkeaa ja laadukasta
tyollisyysastetta. Tydvoimapalveluja suunnataan entista laajemmin kysyntalahtoisiksi. Edelleen jatkuva
vaikea tyottomyystilanne lisaa tyollisyysalueen palvelujen tarvetta ja heijastuu kuntien talouteen korkeina
palvelu- ja tydttomyysturvamenoina. Toiminnan keskiossa on osaavan tydvoiman saatavuuden
turvaaminen, tehokas tyovalitys, yrittdjyyden vahvistaminen seka tyon ulkopuolelle jadneiden tyoelamaan
kiinnittymisen tuki huomioiden myds vieraskieliset tydikaiset. Yhtendisen palvelullisen toimintakulttuurin
rakentamista tyollisyysalueella jatketaan. Tyollisyysalueella on kattavat Iahipalvelut. Tampereella keskeista
on tukea alueen kasvua, kansainvalistymista ja kilpailukykya.

Tyollisyysalueen vuoden 2026 talousarviovalmistelussa keskeisina lahtokohtina ovat olleet kansalliset
tavoitteet, syksylld valmistuvan tyollisyysstrategian painotukset seka talouden tasapainotukseen liittyvat
tavoitteet.

Toiminnan tavoitteet

Vuoden 2026 talousarvio ja sen sisdltamat vuosittaiset sitovat toiminnan tavoitteet perustuvat valmisteilla
olevaan tyoéllisyysstrategiaan, paivitettavaan kaupunkistrategiaan ja sen pohjana olevaan limari Nurmisen
pormestariohjelmaan. Toiminnan tavoitteet valmistuvat pormestarin talousarvioesitykseen.
Kaupunginhallituksen 12.5.2025 linjaamat toiminnan painotukset otetaan huomioon tavoitteiden
valmistelussa.

Vuonna 2026 tyollisyysjaoston toiminnassa painottuvat mm. tyollisyyden ja kasvun edistaminen,
kohtaannon vahvistaminen ja rakenteellisen ty6ttomyyden haasteisiin vastaaminen. Keskeisen ldhtékohdan
toiminnalle muodostavat syksyllda 2025 valmistuva seudullinen tyollisyysstrategia ja tyollisyys- ja
koulutuspalvelujen kdantaminen kysyntalahtoisiksi.



Talousarvion toiminnan tavoitteet tarkentuvat toimenpiteiksi elinvoima- ja osaamislautakunnan ja
tyollisyysjaoston palvelu- ja vuosisuunnitelmassa.

Talous
Tuloslaskelma (1 000 euroa) TA 2026 TS 2027 TS 2028 TS 2029
Liikevaihto 76 246 77771 79 326 80913
Liiketoiminnan muut tuotot 179 182 186 190
Materiaalit ja palvelut
Aineet tarvikkeet ja tavarat -209 -214 -218 -222
Palvelujen ostot -19 270 -19 656 -20 049 -20 450
Henkilostokulut
Palkat ja palkkiot -27 081 -27 622 -28 175 -28 738
Henkilosivukulut
Elakekulut -4 662 -4 756 -4 851 -4 948
Muut henkilésivukulut -1 032 -1053 -1074 -1 095
Liiketoiminnan muut kulut -24 170 -24 654 -25147 -25 650
Liikeylijaama (-alijaama) -0 -0 -0 -0

Vuoden 2026 talousarvioesityksessa ei ole investointiesityksid, joten rahoituslaskelmaa ei esitetd. Kuntien
maksuosuusarviot vuodelle 2026 on esitetty erillisessa liitteessa.



